
COLEGIO WINTERHILL VIÑA DEL MAR 
 

CONSEJO ESCOLAR RESOLUTIVO 
ACTA Nº6  

Fecha: 6 de SEPTIEMBRE del 2023 
 
Inicio: 17:00 horas. 
 
Participantes: 
- Katherine Torres (Representante de Centro de padres y apoderados/as). 
- Loreto Vergara (Representante de Centro de padres y apoderados/as). 
- Homero Campusano (Representante de Centro de padres y apoderados/as). 
- Tamara Mahan (Representante de los/as Docentes). 
- Fernando Basualdo (Representante Directorio de la Corporación). 
- Daniela Fuentes (Representante de Asistentes de la Educación). 
- Diony González (Representante de Asistentes de la Educación). 
- Antonia Cifuentes (Técnico social). 
- Almendra Fernández (Enc. de Convivencia). 
- Camila Velis (Directora Académica). 
- Javier Cerda (Inspector General). 
 
Tabla:  
 
1. Ajustes Reglamento de Evaluación y promoción (Lía Chacana y Loreto León) 
 
2.  Ajustes RICE (Javier Cerda, Informará Ajustes Formales) 
 
3.  Comisiones (PEI- becas) 
 
4. Informaciones generales (proceso de becas, nuevo directorio, licencias 
médicas, reemplazos docentes). 
 
5.  Calendario y actividades de septiembre. 
 
6. Otros. 

 
Desarrollo: 

 
1. Actualización RICE: 
-Se incorpora la Ley de aula segura, explicación, implicancias del protocolo Nº 
18. 
-Se actualiza protocolo Nº 7: El retiro de los estudiantes será sólo de manera 
presencial por parte del apoderado o alguien designado por el mismo. 
-Se incorpora protocolo de fuga Nº 16. 
-Protocolo de ausentismos y atrasos Nº 17 se ajusta, a partir de ahora se 
tomará información mensual. 
 
2. Retroalimentación en torno a la activación de protocolos Nº2 Rol 32/2023 y 
Nº 10 Rol 33/2023.  
 
3. BECAS: se debe trabajar en comisión para actualizar el reglamento de 
becas. 
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- Definición de fechas para proceso de becas y se convoca a los participantes 
de los estamentos para conformar comisión becas período 2024. 
- Explicación del proceso y etapas, % de becas y tipos de becas que existen en 
el establecimiento. 
-Debe existir una buena difusión del proceso de postulación a BECAS FIC, 
para que ninguna familia que lo necesite quede fuera. 
- TODOS los que cumplan los criterios para las becas pueden postular.  
- Comunicación con mayor efectividad, respuestas claras y oportunas. 
Implementación de redes sociales del colegio (Instagram y Facebook). 
Almendra solicita retroalimentación. 
 

- Comisión PEI: colegio como espacio de acogida (actualización página 
web y trabajo refuerzo PEI). Pendiente reunión CMPA. 

 
3. Calendario Septiembre: la actividad del 15 de septiembre “50 años de 
Víctor Jara” es abierta a toda la comunidad. 4 medios y 8 básicos tendrán stand 
de ventas para juntar dinero para sus viajes de estudio. 
 
4. OTROS:  
• Docentes expresan mucha preocupación por la baja cantidad de horas 
de Daniela, psicóloga del colegio. Javier responde que se han ido sumando 
progresivamente horas de otros profesionales, para convivencia escolar. Están 
al tanto de que se necesitan más horas, pero esto debe analizarse de acuerdo 
con la realidad del colegio. 
• Los docentes también proponen realizar el 28 de septiembre el 
Congreso pedagógico sobre la JEC, abierto a la comunidad Winterhilliana.  
• EL CGMPA solicita que se generen 2 comisiones: 
1. Comisión de Proyectos, este con el fin de comenzar a evaluar, investigar 
y revisar las postulaciones que se puedan abordar el próximo año 
2. Comisión de Convivencia Escolar, esto con el fin de que todos 
manejemos la información por el bien superior de los estudiantes y 
trabajadores con el debido resguardo de la información, pero si estando al tanto 
de los mecanismos de acción inmediatos. 
 
Compromisos/ acuerdos: 

- Enviar reglamento de evaluación y promoción. 
- Informar en caso de existir paro docente. 
- 28 de septiembre congreso pedagógico. 
- Enviar borrador de la JEC. 

 
 
Término de la reunión: 19:22 hrs 
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